
कािमŊक एवं ŮिशƗण िवभाग के Ȫारा िसतɾर २०२3 माह मŐ िकये गए महȕपूणŊ / 

उʟेखनीय कायŊ 
 

I. चयन और िनयुİƅयो ंका सारांश 
  
i. पीईएसबी, डीओपीटी Ȫारा 06 (छह) पदो ं[सीएमडी/एमडी के पद के िलए 02 (दो) और िनदेशक पद के 

िलए 04 (चार)] के िलए िवǒापन जारी िकए गए थे। 

ii. 07 (सात) चयन बैठकŐ  [सीएमडी/एमडी के िलए 03 और िनदेशको ंके िलए 04] आयोिजत की गईं।  

iii. मंिũमंडल की िनयुİƅ सिमित (एसीसी) ने िविभɄ अनुसूची ‘क’ और ‘ख’ सीपीएसई मŐ 06 मामलो ं(अथाŊत 
सीएमडी / सीईओ / कायाŊȏक िनदेशको)ं मŐ िनयुİƅयो ंको मंजूरी दी। वतŊमान मŐ िविभɄ अनुसूची ‘क’ 
और ‘ख’ केȾीय सरकारी उȨमो ंमŐ सीएमडी/एमडी/अȯƗ के 31 पद और कायाŊȏक िनदेशको ंके 56 
पद įरƅ हœ। 

iv. एसीसी Ȫारा िविभɄ अिधकरणो/ंसांिविधक िनकायो/ंŮािधकरणो/ंआयोगो ं मŐ 18 अȯƗो/ंसद˟ो ं की 
िनयुİƅयो ंऔर ˢायȅ िनकायो/ंसं̾थानो ंमŐ मुƥ कायŊपालको/ंिनदेशको ंकी 11 िनयुİƅयो ंको अनुमोिदत 
िकया गया है। 

v. 06 सीवीओ की िनयुİƅ, 04 सीवीओ के कायŊकाल का िवˑार और 02 सीवीओ के समय पूवŊ Ů̝ यावतŊन 
को मंजूरी दी गई। 

vi. वतŊमान मŐ, केȾीय ːािफंग ˋीम के अंतगŊत अपर सिचव के 17 पद, संयुƅ सिचव के 22 पद और 
डीएस/िनदेशक ˑर के 68 पद įरƅ पड़े हœ। 

vii. मंिũम̜ डल सिचव/एसीसी ने िनɻिलİखत Ůˑावो ं(डीएस/िनदेशक ˑर) को मंजूरी दी: 

 िववरण पदो ंकी संƥा 
ओएसडी/पीएस के ŝप मŐ िनयुİƅ 02 

एƛटŐशन 04 

समय से पहले ŮȑावतŊन 03 

िवदेशी/कैिɐव पद पर िव̾ तार  01 

िवदेश समनुदेशन की िनयुİƅयां 01 

िवदेशी/कैिɐव पद पर िनयुİƅ  03 
 

viii. नागालœड (03), िसİſम (05) और उȅर Ůदेश (17) के राǛ संवगŘ से आईएएस मŐ पदोɄित Ȫारा कुल 25 
िनयुİƅयो ंको अिधसूिचत िकया गया था। 

ix.  कनाŊटक (02) और उȅराखंड (06) की राǛ िसिवल सेवा से आईएएस मŐ िनयुƅ 08 अिधकाįरयो ं की 
वįरʿता/आवंटन वषŊ के िनधाŊरण के आदेश जारी िकए गए थे। इसके अलावा, दो आईएएस अिधकाįरयो ंके संबंध मŐ 
अंतर कैडर ̾थानांतरण के आदेश भी जारी िकए गए थे।  

II. ̾थापना संबंधी मामले 

(क)     संघ लोक सेवा आयोग के सद˟ के ŝप मŐ छह वषŊ की अविध अथवा जब तक वे 65 वषŊ की आयु Ůाɑ 
नही ंकर लेते, जो भी पहले हो, डॉ. िदनेश दास की िनयुİƅ के संबंध मŐ िदनांक 27.09.2023 को आदेश जारी िकया 
गया है।  



(ख)  ŵीमती İ˝ता नागराज ने 21 िसतंबर, 2023 के अपरा˥ से संघ लोक सेवा आयोग की सद˟ का पद छोड़ 
िदया है।  

(ग)  कमŊचारी चयन आयोग (एसएससी) ने 25,47,402 उʃीदवारो ंके िलए 01.09.2023 से 14.09.2023 तक 
कंɗूटर आधाįरत मोड मŐ कई भाषाओ ं (15 भाषाओ)ं मŐ मʐी टाİˋंग (गैर-तकनीकी) ːाफ और हवलदार 
(सीबीआईसी और सीबीएन) परीƗा, 2023 आयोिजत की।  

(घ) कमŊचारी चयन आयोग (एसएससी) ने माह के दौरान िनɻिलİखत नोिटस Ůकािशत िकए-  

i. िदʟी पुिलस परीƗा - 2023 मŐ कांːेबल (कायŊकारी) पुŜष और मिहला के िलए आवेदन आमंिũत करते 
Šए इसकी वेबसाइट पर िदनांक 01.09.2023 को एक नोिटस जारी िकया गया है। 

ii. Ťेड 'सी' ːेनोŤाफर िलिमटेड िवभागीय Ůितयोगी परीƗा, 2018 और 2019 के िलए आवेदन आमंिũत 
करने के िलए िदनांक 04.09.2023 का नोिटस। 

iii. वįरʿ सिचवालय सहायक/अपर िडवीजनल ƑकŊ  Ťेड िलिमटेड िवभागीय Ůितयोगी परीƗा, 2018 और 
2019 के िलए आवेदन आमंिũत करने के िलए िदनांक 12.09.2023 का नोिटस। 

iv. Ťेड 'सी' ːेनोŤाफर िलिमटेड िवभागीय Ůितयोगी परीƗा, 2020, 2021 और 2022 के िलए आवेदन 
आमंिũत करने के िलए िदनांक 27.09.2023 का नोिटस।  

(ड.) एसएससी ने िनɻिलİखत परीƗाओ ंके पįरणाम घोिषत िकए –  

i. िदनांक 02.09.2023 को हवलदार के पद के िलए पीईटी/पीएसटी के िलए 3015 उʃीदवारो ंको शॉटŊिलː 
करने के िलए मʐी टाİˋंग (गैर-तकनीकी) ːाफ और हवलदार (सीबीआईसी और सीबीएन) परीƗा, 2022 की 
कंɗूटर आधाįरत परीƗा । 

ii. िदनांक 14.09.2023 को चरण-XI/2023 चयन पद परीƗा (मैिटŌ क ˑर पद), िजसमŐ कुल 30,454 
उʃीदवारो ंको जांच के अगले चरण के िलए शॉटŊिलː िकया गया है। 

iii. िदनांक 14.09.2023 को चरण-XI/2023 चयन पद परीƗा (उǄतर माȯिमक (10 +2) ˑर पद), िजसमŐ 
कुल 35,891 उʃीदवारो ंको जांच के अगले चरण के िलए शॉटŊिलː िकया गया है। 

iv. िदनांक 14.09.2023 को चरण-XI/2023 चयन पद परीƗा (˘ातक और उससे ऊपर के ˑर के पद), 
िजसमŐ कुल 31,850 उʃीदवारो ंको जांच के अगले चरण के िलए शॉटŊिलː िकया गया है। 

v. िदनांक 15.09.2023 को चरण-XI/2023 चयन पद/लȞाख/2023 परीƗा (मैिटŌ क ˑर पद), िजसमŐ कुल 
1,371 उʃीदवारो ंको जांच के अगले चरण के िलए शॉटŊिलː िकया गया है। 

vi. िदनांक 15.09.2023 को चरण-XI/2023 चयन पद/लȞाख/2023 परीƗा (उǄतर माȯिमक (10+2) ˑर 
के पद), िजसमŐ कुल 246 उʃीदवारो ंको जांच के अगले चरण के िलए शॉटŊिलː िकया गया है। 

vii. िदनांक 15.09.2023 को चरण- XI/2023 चयन पद/लȞाख/2023 परीƗा (˘ातक और उससे ऊपर के 
ˑर के पद), िजसमŐ कुल 1,093 उʃीदवारो ंको जांच के अगले चरण के िलए शॉटŊिलː िकया गया है। 

viii. िदनांक 19.09.2023 को संयुƅ ˘ातक ˑरीय परीƗा (िटयर -1), 2023 िजसमŐ अगले चरण अथाŊत परीƗा 
के िटयर-।। मŐ उपİ̾थत होने के िलए 71,112 उʃीदवारो ंको उ̝ तीणŊ िकया है। 

iv. िदनांक 27.09.2023 को आयोिजत संयुƅ उǄतर माȯिमक (10+2) ˑर परीƗा (िटयर-1), 2023 मŐ 
17495 उʃीदवारो ंने परीƗा के अगले चरण यथा िटयर-2 मŐ जाने के िलए परीƗा पास की। 
 
।।।. सतकŊ ता और अɊ संबंिधत मामले 
  
क. िविभɄ उȞेʴो ं जैसे अंतर-संवगŊ Ůितिनयुİƅ, ̾थानांतरण, पįरवीƗा, िवदेशी अȯयन अवकाश (एƛे 
इंिडया लीव) आिद के िलए 16 (सोलह) आईएएस अिधकाįरयो ंकी सतकŊ ता िनकासी जारी की गई। 



ख. संयुƅ सिचव के पैनलीकरण हेतु 37 (सœतीस) अिधकाįरयो ंकी सतकŊ ता िनकासी जारी की गई। 
ग. िदनांक 12 िसतंबर, 2023 के पũ के माȯरम से केवल पुनरवलोकन (įरʩू इंग) और ˢीकारकताŊ 
(ऐƛेरिɐंग) Ůािधकाįरयो ंȪारा एआईएस अिधकाįरयो ंके संबंध मŐ वषŊ 2022-23 के िलए पीएआर की įरकॉिडōग के 
िलए समय सीमा को 15 िदनो ंके िलए बढ़ा िदया गया है। 
  
IV. ŮिशƗण और Ɨमता िनमाŊण 
 
(क) सिचवालय ŮिशƗण एवं Ůबंधन सं̾थान (आईएसटीएम) 
  
i. सिचवालय ŮिशƗण और Ůबंधन सं̾थान (आईएसटीएम) ने 06 ऑनलाइन कैलŐडर ŮिशƗण कायŊŢम और 
10 सीएसएस/सीएसएसएस संवगŊ ŮिशƗण कायŊŢम आयोिजत िकए। इन ŮिशƗण कायŊŢमो ं मŐ कुल 511 
उʃीदवारो ंने भाग िलया। 
 
ii. एएसओडीआर के एएसओडीआर-290ए, एएसओडीआर-290बी, एएसओडीआर-291ए और 
एएसओडीआर-291बी बैच के 136 लोगो ंको भारत दशŊन और एनजीओ की जानकारी के िलए िनयुƅ िकया गया 
है। 
 
iii. कायŊ̾थल पर मिहलाओ ंके यौन उȋीड़न से संबंिधत िशकायतो ंपर आचरण और जांच के िलए आधे िदन 
की ऑनलाइन कायŊशाला का आयोजन िकया गया। 
 
iv. िहंदी पखवाड़े के दौरान सभी िŢयाकलापो ं (ऐİƃिवटी) मŐ अिधकाįरयो ंऔर कमŊचाįरयो ं ने उȖाहपूवŊक 
भाग िलया। 34 Ůितभािगयो ंके साथ कुल 7 िŢयाकलापो ं(ऐİƃिवटी) का आयोजन िकया गया।  
 
(ख) कमŊयोगी भारत 
  
i. िसतंबर, 2023 के माह मŐ आईगॉट-कमŊयोगी ɘेटफॉमŊ पर ऑन-बोडŊ उपयोगकताŊओ ं की संƥाश 24 
लाख हो गई है। िसतंबर माह मŐ ही 2,58,998 नए उपयोगकताŊ ɘेटफॉमŊ से जुड़े। 
 
ii. आईगॉट ɘेटफॉमŊ पर सिŢय उपयोगकताŊओ ंकी संƥा अगˑ, 2023 मŐ 3.7 लाख से बढ़कर िसतंबर, 
2023 मŐ 5.5 लाख हो गई है, जो कुल उपयोगकताŊओ ंका 22.9% है। यह िपछले महीने के 17% के आंकड़े की 
तुलना मŐ उʟेखनीय वृİȠ को दशाŊता है। 
 
iii. आईगॉट मŐ िसतंबर 2023 के माह तक 19.5 करोड़ िमनट की संचयी लिनōग įरकॉडŊ की गई। 
 
iv. िसतंबर 2023 मŐ पूणŊ Šए पाǬŢम की संƥा: 9,59,442 पाǬŢम। 
 
v. 30 िसतंबर 2023 तक पूणŊ Šए संचयी पाǬŢमो ंकी संƥा: 23,26,847 पाǬŢम। 
 
vi. िसतंबर 2023 के महीने मŐ ɘेटफॉमŊ पर 74 नए पाǬŢम Ůकािशत िकए गए थे। 
vii. आईजीओटी के संदभŊ मŐ पंजाब राǛ के साथ एक समिपŊत एक िदवसीय इन-पसŊन ːेट ओįरएंटेशन 
कायŊशाला (हœड्स-ऑन सũ के साथ) आयोिजत की गई थी। कायŊशाला मŐ  राǛो ंके 45 िवभागो ंके 70 से अिधक 
अिधकाįरयो ंने भाग िलया। 
 
viii. आईजीओटी कमŊयोगी ɘेटफॉमŊ पर राǛ के िवभागो ंमŐ शािमल होने वाले अिधकाįरयो ंके िलए Ůासंिगक 
पाǬŢम Ůाɑ करने के िलए राǛो ंकी एटीआई के साथ एक आभासी (वचुŊअल) कायŊशाला आयोिजत की गई थी। 
 
ix. इस महीने उȅर Ůदेश राǛ के साथ एक िũपƗीय समझौता ǒापन (एमओयू) पर हˑाƗर िकए गए थे। 
 
x. आईएसटीएम Ȫारा मंच पर दो िहंदी पाǬŢम जोड़े गए थे। 
 



xi. माननीय Ůधानमंũी ने हाल ही मŐ नीित आयोग के आकांƗी ɰॉक कायŊŢम को मनाने के िलए भारत 
मंडपम मŐ 'संकʙ सɑाह' आरंभ िकया। आईजीओटी, कमŊयोगी आकांƗी खǷ (ɰॉक) कायŊŢम का एक 
महȕपूणŊ घटक है, जो भारत के 329 िजलो ं के 500 ɰॉको ं के 5000 ɰॉक अिधकाįरयो ं की िविशʼ ŮिशƗण 
आवʴकताओ ंको पूरा करने के िलए िडजाइन िकए गए 10 िवशेष ŝप से तैयार, ʩापक पाǬŢम (जैसे- िमशन 
एलआईएफई, नेतृȕ, समूह िनमाŊण, सतत िवकास, आिद) उपलɩ करवाता है। 
 
xii. मंच के सामŤी गुणवȅा मानको ंको बनाए रखने के िलए जारी हमारे Ůयासो ं के िहˣे के ŝप मŐ, सभी 
पाǬŢमो ंके िलए सामŤी गुणवȅा मूʞांकन िकया गया था और 48 पाǬŢमो ंको, जो सामŤी गुणवȅा Ůाŝप के 
अनुŝप नही ंपाए गए थे, मंच से हटा िदया गया था। 
  
(ग)  Ɨमता िनमाŊण आयोग (सीबीसी) - 
  
एसीबीपी की समापक (फाइनल) Ůˑुित: सीबीसी ने िविध कायŊ िवभाग की वािषŊक Ɨमता िवकास योजना 
(एसीबीपी) की फाइनल Ůˑुित 06 िसतंबर, 2023 को माननीय िविध एवं Ɋाय मंũी के समƗ, 19 िसतंबर, 2023 को 
आयुष मंũालय, 16 िसतंबर, 2023 को खान मंũालय तथा 22 िसतंबर, 2023 को सांİƥकी एवं कायŊŢम कायाŊɋयन 
मंũालय के सिचवो ंके समƗ Ţमशः  Ůˑुत की।  
  
सीबीसी ने कोयला मंũालय की एसीबीपी की फाइनल Ůˑुित 30.08.2023 को तथा भारी उȨोग मंũालय की 
एसीबीपी की फाइनल Ůˑुित 31.08.2023 को संबंिधत सिचवो ंके समƗ दी और उɎŐ ˢीकृित दे दी गई है। 
  
एसीबीपी का शुभारंभ: सीबीसी ने िनɻिलİखत एमडीओ के  संदभŊ मŐ एसीबीपी की फाइनल Ůˑुित दी :  
i. पृțी िवǒान मंũालय की एसीबीपी 14 िसतंबर, 2023 को इसके शुभारंभ के दौरान माननीय पृțी िवǒान 
मंũी के समƗ।  
ii. मिहला एवं बाल िवकास मंũालय की एसीबीपी 19 िसतंबर, 2023 को इसके शुभारंभ के दौरान माननीय 
मिहला एवं बाल िवकास मंũी के समƗ।  
iii. युवा कायŊ मंũालय की एसीबीपी 27 िसतंबर, 2023 को इसके शुभारंभ के दौरान माननीय युवा मामलो ंके 
मंũी के समƗ। कायŊŢम के दौरान युवाओ ंके िलए सिŢय नागįरकता के संबंध मŐ एक पाǬŢम भी शुŝ िकया 
गया।  
iv. मȘ पालन मंũालय की एसीबीपी 20 िसतंबर, 2023 को इसके शुभारंभ के दौरान माननीय मंũी के समƗ। 
v. डीओपीटी, की 27 िसतंबर, 2023 को इसके शुभारंभ के दौरान माननीय राǛ मंũी (पीपी) के समƗ। 

 नागįरक कŐ िūत शासन पर कायŊशाला: सीबीसी ने 20 िसतंबर, 2023 को नागįरक-कŐ िūत शासन पर एक 
गोलमेज सʃेलन का आयोजन िकया। गोलमेज सʃेलन का उȞेʴ नागįरक-कŐ िūतता के उपाय के संबंध मŐ 
सरकारी कायŊŢमो ंऔर नीितयो ंका आकलन करने के िलए एक टूलिकट के िनमाŊण पर ̊िʼकोण Ůाɑ करना था। 

  

ŮिशƗण सं̾थानो ंके िलए ‘एनएससीएसटीआई ůेमवकŊ ’ के संबंध मŐ कायŊशाला: सीबीसी ने 25 िसतंबर 2023 
को ŵी कृˁा लोक Ůशासन सं̾थान, रांची, झारखंड मŐ िसिवल सेवा ŮिशƗण सं̾थानो ंके िलए रा Ō̓ ीय मानको ंपर एक 
िदवसीय कायŊशाला का आयोजन िकया, तािक पूवŖȅर िसिवल सेवा ŮिशƗण सं̾थानो ं को एनएससीएसटीआई 
(रा Ō̓ ीय िसिवल सेवा ŮिशƗण सं̾थान) ůेमवकŊ  को समझने मŐ सहायता िमल सके और आवेदन भरने की ŮिŢया को 
सुʩवİ̾थत करने पर मागŊदशŊन Ůदान िकया जा सके। 

  

गहन दौरा: (इमजŊन िविजट), नवीन और नवीकरणीय ऊजाŊ मंũालय, नीित आयोग, डीएमईओ और सीबीसी की 
एसीबीपी टीम के अिधकारी 14-15 िसतंबर, 2023 को ईवी ऑटोमोिटव उȨोग के बारे मŐ जानकारी Ůाɑ करने के 
िलए टाटा मोटसŊ के सानंद संयंũ के गहन दौरे (इमजŊन िविजट) पर गए। 



  

कʄूिनिट ऑफ Ůैİƃस पर कायŊशाला: सीबीसी ने सीओपी-ईएल (कʄूिनिट ऑफ Ůैİƃस एƛरसाइिजंग 
एनलाइटŐड लीडरिशप) पहल पर 26 िसतंबर को एनपीए, हैदराबाद मŐ दिƗणी Ɨेũ मŐ तैनात अिधकाįरयो ंके िलए 
एक-िदवसीय Ɨेũीय कायŊशाला का आयोजन िकया। सभी संवगŘ और सेवाओ ंके 14 अिधकारी इस कायŊŢम का 
िहˣा थे जो नेतृȕ याũा मŐ शािमल थे।  

  

ŮिशƗण सं̾थान का ‘ऑनसाइट’ मूʞांकन और माɊता: िनɻिलİखत ŮिशƗण सं̾थान के संबंध मŐ ‘ऑनसाइट’ 
मूʞांकन और माɊता ŮिŢया पूरी हो गई थी:  

i. आईएनजीएएफ, नई िदʟी (4 और 5 िसतंबर)  

ii. राजीव गांधी रा Ō̓ ीय युवा िवकास सं̾थान, तिमलनाडु (7 और 8 िसतɾर)  

iii. आईआरआईटीएम, लखनऊ (13 और 14 िसतंबर) 

iv. सीएसएफओएस, देहरादून (21 और 22 िसतंबर) 

  

उȅर Ůदेश सरकार के साथ िũपƗीय समझौता ǒापन: Ɨमता िवकास आयोग की टीम नागįरक कŐ िūत शासन 
सुिनिʮत करने और इसके पįरणामˢŝप नागįरको ंके िलए जीवन यापन की सुगमता को बढ़ाने के िलए िजला ˑर 
पर राǛ Ɨमता िवकिसत करने के िलए उȅर Ůदेश सरकार के साथ िमलकर काम कर रही है। इस संबंध मŐ, राǛ 
मŐ Ɨमता िनमाŊण की ŮिŢया को औपचाįरक ŝप से शुŝ करने के िलए उȅर Ůदेश सरकार, सीबीसी और 
कमŊयोगी भारत के बीच एक समझौता ǒापन पर हˑाƗर िकए गए।  

    

V. कʞाण संबंधी मामले 

 i. सीसीएससीएसबी ने 21 से 22 िसतंबर, 2023 तक िवनय मागŊ ˙ोट्Ŋस कॉ̱ɘेƛ, नई िदʟी मŐ अंतर 
मंũालयी खो-खो टूनाŊमŐट 2023-24 का आयोजन िकया। इस आयोजन मŐ िविभɄ मंũालयो ं से कुल 7 पुŜष टीमो ं
और मिहलाओ ंकी 5 टीमो ंने भाग िलया।  

ii. सीसीएससीएसबी ने 4 से 5 िसतंबर, 2023 तक िवनय मागŊ ˙ोट्Ŋस कॉ̱ɘेƛ, नई िदʟी मŐ अंतर मंũालयी 
कबǭी खेल Ůितयोिगता 2023-24 का आयोजन िकया। इस आयोजन मŐ िविभɄ मंũालयो ं से कुल 12 पुŜष टीमो ं
और 7 मिहला टीमो ंने भाग िलया।  
iii. सीसीएससीएसबी ने 18 से 27 िसतंबर, 2023 तक गृह कʞाण कŐ ū, राजा बाजार, नई िदʟी मŐ अंतर 
मंũालय कैरम खेल Ůितयोिगता 2023-24 का आयोजन िकया। इस कायŊŢम मŐ िविभɄ मंũालयो ंसे कुल 118 पुŜषो ं
और 31 मिहलाओ ंने भाग िलया।  
 
iv. सीसीएससीएसबी ने 18 से 27 िसतंबर, 2023 तक गृह कʞाण कŐ ū, राजा बाजार, नई िदʟी मŐ अंतर 
मंũालय शतरंज खेल Ůितयोिगता 2023-24 का आयोजन िकया। इस कायŊŢम मŐ िविभɄ मंũालयो ं से कुल 119 
पुŜषो ंऔर 15 मिहलाओ ंने भाग िलया।  
 
v. सीसीएससीएसबी ने 31 अगˑ से 1 िसतंबर, 2023 तक गृह कʞाण कŐ ū, राजा बाजार, नई िदʟी मŐ 
अंतर मंũालयी कुʱी खेल Ůितयोिगता  2023-24 का आयोजन िकया  । इस कायŊŢम मŐ िविभɄ मंũालयो ंसे कुल 
44 पुŜषो ंऔर 22 मिहलाओ ंने भाग िलया। 



 
vi. सीसीएससीएसबी ने 26 िसतंबर, 2023 को िवनय मागŊ ˙ोटŊस कॉɼलेƛ मŐ ˢǅता अिभयान का 
आयोजन िकया। अिभयान का नेतृȕ डीओपीटी के अपर सिचव (कािमŊक) और सीसीएससीएसबी के अȯƗ ŵी एम. 
के. िȪवेदी ने िकया। इस कायŊŢम मŐ 200 से अिधक Ůितभािगयो ंने भाग िलया, िजɎŐ इस अवसर पर ˢǅता की 
शपथ भी िदलाई गई।    
 
VI. िचंतन वाताŊ और मानव संसाधन इमजŊन के संबंध मŐ कायŊशाला 
 
डीओपीटी ने 27 िसतंबर, 2023 को सीएसओआई, नई िदʟी मŐ अपने अिधकाįरयो ंके िलए िचंतन वाताŊ 3.0 और 
मानव संसाधन इमजŊन कायŊशाला का आयोजन िकया, िजसमŐ सावŊजिनक Ɨेũ (ओआईसीएल, बीपीसीएल, और 
एचपीसीएल) और िनजी Ɨेũ (टाटा ːील और एल एंड टी) के िवशेषǒो ं Ȫारा अिधगम और िवकास, कमŊचारी 
कʞाण और मानव संसाधन ŮौȨोिगकी और आंकड़े (डेटा) संचािलत िनणŊयो ं के संबंध मŐ सũ शािमल थे। िचंतन 
वाताŊ 3.0 मŐ डीओपीटी के अिधकाįरयो ंने उȖाहपूवŊक भाग िलया और िवशेषǒो ंके साथ बातचीत के दौरान उȋɄ 
Šए कई महȕपूणŊ िवचारो ंको अिधकाįरयो ंकी Ɨमता को समृȠ करने के उȞेʴ से कािमŊक और ŮिशƗण िवभाग 
मŐ Ůाथिमकता से िŢयाİɋत करने हेतु िचİɎत िकया गया।  
  
VII. रोजगार मेला- 'िवकिसत भारत' के िवजन को साकार करने हेतु सƗम युवा।  
  
रोजगार मेला देश मŐ रोजगार सृजन को सवŖǄ Ůाथिमकता देने की माननीय Ůधानमंũी की ŮितबȠता को पूरा करने 
की िदशा मŐ एक कदम है। उʃीद है िक रोजगार मेला आगे भी रोजगार सृजन मŐ उȌेरक के ŝप मŐ कायŊ करेगा 
और युवाओ ंको साथŊक अवसर Ůदान करेगा। 
                        
रा Ō̓ ीय रोजगार मेले का 9वां आयोजन  26  िसतंबर, 2023 को  देश भर मŐ 46 ̾थानो ंपर आयोिजत िकया गया 
था, िजसमŐ नव चयिनत उʃीदवारो ंको 51,000 से अिधक िनयुİƅ पũ िवतįरत िकए गए थे।   
  
नव िनयुƅ कािमŊको ंको िविभɄ मंũालयो/ंिवभागो ंमŐ शािमल िकया गया। उɎŐ अɊ बातो ंके साथ-साथ आईगॉट 
कमŊयोगी पोटŊल पर चुिनंदा पाǬŢमो ंके एक ऑनलाइन मॉǰूल कमŊयोगी Ůारंभ के माȯम से बुिनयादी ŮिशƗण 
Ůदान िकया जाएगा, जहां मोबाइल एİɘकेशन सिहत 'कही ं भी, कभी भी समय सीखने' के िलए 750 से अिधक 
पाǬŢम उपलɩ कराए गए हœ। माननीय Ůधान मंũी जी ने रोजगार मेले के अवसर पर, Ůितभािगयो ंको वचुŊअल 
ŝप से संबोिधत िकया।  

 
 

 


