
कािमक एवं िश ण िवभाग के ारा अ ैल २०२3 माह म िकये गए मह पूण / 

उ ेखनीय काय 
 

I. चयन और िनयु यो ंका सारांश 
  
(क) पीईएसबी, डीओपीटी ने माह अ ैल, 23 के दौरान 06 (छह) पदो ं[सीएमडी के िलए 05 और िनदेशको ंके 
िलए 01] के िलए िव ापन जारी िकए और 09 (नौ) चयन बैठक [सीएमडी/एमडी/अ  के िलए 04 और िनदेशको ं
के िलए 05] आयोिजत की गईं।  

(ख) मंि मंडल की िनयु  सिमित (एसीसी) ने िविभ  अनुसूची क और ख के ीय सावजिनक े  के उप म 
(सीपीएसई) म 19 मामलो ं(अथात एमडी/सीईओ/काया क िनदेशको)ं म िनयु यो ंका अनुमोदन िकया। वतमान 
म, िविभ  अनुसूची 'क' और 'ख' सीपीएसई म सीएमडी/एमडी/अ  के कुल 50 पद और काया क िनदेशको ंके 
103 पद र  ह। िविभ  ायािधकरणो/ंसांिविधक िनकायो/ं ािधकरणो/ंआयोगो ं म 08 अ ो/ंसद ो ं की 
िनयु यो ंऔर ाय  िनकायो/ंसं थानो ंम मु  कायपालको ंकी 02 िनयु यो ंको एसीसी ारा अनुमोिदत िकया 
गया है। मंि मंडल सिचव/एसीसी ने समय पूव ावतन (04), पुन: िडजाइन (01), गैर-सीएसएस पद पर िनयु  
(01), िवदेशी/कैि व पद पर िनयु  (02) के ावो ंको अनुमोिदत कर िदया है। इसके अलावा, 02 सीवीओ की 
िनयु , 01 सीवीओ के कायकाल का िव ार और 02 सीवीओ के समय पूव ावतन को भी अनुमोिदत िकया 
गया था। 

(ग) िदनांक 25.04.2023 की अिधसूचना जीएसआर 314 (अ) भारत के राजप  म कािशत की गई, िजसके 
तहत आईपीएस (वेतन) िनयमावली, 2016 म संशोधन िकया गया है तािक के  म 13 अिधका रयो ं (िनदेशक, 
आईबी और िनदेशक, सीबीआई के अलावा) म से 9 महािनदेशक र के अिधका रयो ंको व र ता के आधार पर 
सव  वेतनमान दान िकया जा सके।  

(घ) अ णाचल देश िसिवल सेवा से आईएएस के संयु  एजीएमयू संवग म पदो ित ारा कुल 09 िनयु यां 
की गईं। 

(ङ) िहमाचल देश (03), अ णाचल देश (09) और मिणपुर (02) की रा  िसिवल सेवा/गैर-रा  िसिवल 
सेवाओ ंसे आईएएस म िनयु  14 अिधका रयो ंकी व र ता/आबंटन के वष के िनधारण के आदेश जारी िकए गए 
थे। इसके अलावा, एक आईएएस अिधकारी के संबंध म अंतर संवग थानांतरण और दो आईएएस अिधका रयो ंके 
संबंध म अंतर संवग ितिनयु  के िव ार के आदेश भी जारी िकए गए थे। 

II. िश ण और मता िवकास  

(क) सिचवालय िश ण एवं बंध सं थान (आईएसटीएम) ने माह अ ैल, 2023 के दौरान 04 कैले र िश ण 
काय म, 10 सीएसएस/सीएसएसएस संवग िश ण काय म और 05 द ता काय म आयोिजत िकए। इन 

िश ण काय मो ंम कुल 606 उ ीदवारो ंने भाग िलया।  
  

(ख) आईएएस अिधका रयो ंके िलए चरण V का म -कै रयर िश ण काय म (10 से 28 अ ैल, 2023 तक) लाल 
बहादुर शा ी रा ीय शासन अकादमी (एलबीएसएनएए) म आयोिजत िकया गया। इसम 1990-1996 बैच के 66 

ितभागी थे। 
  

(ग) आईएसटीएम को 19 से 20 अ ैल, 2023 तक रा ीय िश ा एवं िश ण ायन बोड (एनएबीईटी) ारा 
आकिलत मता िवकास आयोग (सीबीसी) मानको ंके अंतगत उ ृ  के प म “ ायन (ऐ े िडटेशन) माण-
प ” दान िकया गया है। 
 
(घ) मता िवकास आयोग (सीबीसी) ने िन िल खत कायकलाप िकए ह : 

  
i. मता िवकास आयोग (सीबीसी) ने रा ीय आपदा बंधन ािधकरण (एनडीएमए) भारत के सहयोग से 

रा  आपदा बंधन ािधकरणो ं(एसडीएमए) के िलए एक मता िवकास कायशाला का आयोजन िकया। 



कायशाला का उ े  आपदा ूनीकरण (िव  पोषण सिहत) के िलए मौजूदा ावधानो ं के आधार पर 
एसडीएमए का मू ांकन करना और साथ ही आपदा बंधन के मह पूण पहलुओ ंपर चचा आरंभ करना 
है। माननीय धानमं ी के धान सिचव डॉ. पी.के. िम ा ने समापन स  की अ ता की, जहां ेकआउट 
समूहो ंने आपदा बंधन किमयो ंके समिपत कैडर के मा म से उपशमन िदशािनदशो,ं आपदा उपशमन, 
जलवायु प रवतन के कारण उपशमन चुनौितयो ंऔर मता वृ  पर अपने िवचार ुत िकए। 

ii. मता िवकास आयोग ने 21 और 22 अ ैल, 2023 के दौरान चं पुर वन अकादमी, महारा  म अपने िचंतन 
िशिवर का आयोजन िकया। यह काय म िपछले दो वष  म सीबीसी की या ा को ितिबंिबत करने और 
भिव  के िलए रणनीित बनाने का एक उ ृ  अवसर था। िचंतन िशिवर म सीबीसी के सभी अिधका रयो ं
और कमचा रयो ंने भाग िलया। 

iii. मता िवकास आयोग ने केस डी िवकिसत करने पर क ीय िश ण सं थानो ं (सीटीआई) और रा  
िश ण सं थानो ं (एटीआई) के संकाय सद ो ंको िशि त करने के िलए तीन िदवसीय कायशाला का 

आयोजन िकया। कायशाला हावड िबजनेस ू ल इंिडया रसच सटर ारा आयोिजत की गई थी। 

iv. मता िवकास आयोग ारा याशाडा, पुणे म अिभशासन उप-सिमित रपोट पर एक एकिदवसीय कायशाला 
आयोिजत की गई। कायशाला का एजडा सिमित के सद ो ंऔर िवशेष ो ंके बीच इस बात पर एक आम 
सहमित पर प ंचना था िक क  सरकार के आदश वा  "अिधकतम शासन, ूनतम सरकार" को ा  
करने के तरीको ंऔर उपकरणो ंको कैसे तैयार िकया जाए। कायशाला म व र  सरकारी अिधका रयो ंऔर 
िनजी े  के िवशेष ो ं की उ ाहपूण भागीदारी देखी गई, िज ोनें वतमान शासन मॉडल और रा ीय 
सुशासन मॉडल की आव कता पर अपने ि कोण साझा िकए।  

v. सीबीसी की टीम ने िसिवल सेवा िश ण सं थान (एनएससीटीआई) पोटल के िलए रा ीय मानको ं पर 
िश ण सं थानो ंकी मा ता के संबंध म सीबीआई अकादमी, गािजयाबाद, आईएसटीएम, नई िद ी और 

रा ीय पुिलस अकादमी, हैदराबाद का दौरा िकया। 

vi. मता िवकास आयोग (सीबीसी) ने र ा उ ादन िवभाग (डीडीपी) के सहयोग से 25 अ ैल, 2023 को ‘र ा 
सावजिनक े  की इकाइयो ं (डीपीएसयू) और महाराणा के बीच सव म थाओ ं को साझा करने पर 
कायशाला’ आयोिजत की। कायशाला का आयोजन डीडीपी और र ा सावजिनक े  के उप मो ं के 
अिधका रयो ं को िविभ  महाराणा और देश के अ  मुख पीएसयू से सव म थाओ ं को सीखने के 
अवसर देने के िलए िकया गया था। 

vii. मता िवकास आयोग ने ान साझेदारी के िलए योजनाओ ंऔर नीितयो ंम अनुसंधान क  के साथ आशय 
प  (एसओआई) पर ह ा र िकए।   

III. थापना मामले 

(क) िदनांक 25.04.2023 के का. ा.सं.ए-24011/23/2022- था.(छु ी) के मा म से अंग दाताओ ं को 
िवशेष आक क छु ी दान करने के संबंध म अनुदेश जारी िकए गए। 

(ख) िदनांक 11.04.2023 के का. ा. सं. 12/4/2020-जेसीए के मा म से डॉ बी. आर. अ ेडकर के 
ज िदवस  के उपल  म भारत भर म औ ोिगक ित ानो ंसिहत के  सरकार के सभी कायालयो ं
के िलए िदनांक 14.04.2023 को अवकाश की घोषणा की गई। 

(ग) िदनांक 03.04.2023 [सा .क. िन 266(आ)] की अिधसूचना सं. 39018/01/2023- था.(ख) के मा म 
से संघ लोक सेवा आयोग (परामश से छूट) ि तीय संशोधन िविनयमावली, 2023 जारी की गई। 

IV. सतकता और अ  संबंिधत मामले 
 

(क) िविभ  योजनो ंअथात् अंतर-संवग य ितिनयु , थानांतरण, प रवी ा आिद के िलए 36 भारतीय 
शासिनक सेवा के अिधका रयो ंकी सतकता िनकासी जारी की गई। 

 



(ख) संयु  सिचव के पैनलब ीकरण के िलए 115 आईएएस अिधका रयो ंकी सतकता िनकासी जारी की 
गई। 

 
(ग) लोक सभा सिचवालय से 01 िवशेषािधकार नोिटस ा  और 01 का िनपटान। 
 
(घ) िव  वष 2022-23 के िलए आईएएस अिधका रयो ं के पीएआर को त: अ ेिषत करने के संबंध म 

समय-सीमा हेतु मु  सिचवो ंऔर भारत सरकार के सिचवो ंको अ. शा. प  जारी िकए गए थे। 
 
V. िमशन भत  के िलए 13 अ ैल,2023 को रोजगार मेला- सरकार म 10 लाख भितयां 

िदनांक 13 अ ैल, 2023 को देश भर म 45 थानो ं पर रोजगार मेले का आयोजन िकया गया, िजसम 
71,000 से अिधक िनयु  प  िवत रत िकए गए। मेले का शुभारंभ माननीय धानमं ी ारा वचुअल प से िकया 
गया था। सिचव, कािमक और िश ण िवभाग ने माननीय धानमं ी और रा  मं ी का ागत िकया और माननीय 

धान मं ी ने वचुअल काय म म उ ीदवारो ंको संबोिधत िकया। इस काय म को दूरदशन ारा लाइव कवर 
िकया गया था और सामा  सोशल मीिडया चैनलो ंके अलावा 'इन शॉट्स' के 'प क' ऐप के मा म से चार भी 
िकया गया था। रेल मं ालय ने अपने े ीय कायालयो ंऔर ि ंट मीिडया चार आिद के मा म से काय म के 
आयोजन का सम य िकया था। इस अवसर पर सभी ितभािगयो ंको रोजगार सृजन और बुिनयादी ढांचे के िवकास 
म सरकार के यासो ंको दिशत करने वाली एक लघु िफ  भी िदखाई गई। 

VI. डीओपीटी के िचंतन िशिवर की िसफा रशो ंपर अनुवत  कारवाई की थित 
 

17-18 फरवरी, 2023 को आयोिजत डीओपीटी के िचंतन िशिवर िवचार-िवमश के दौरान गिठत फोकस 
समूहो ंकी िसफा रशो ंके प म माननीय धानमं ी के सम  की गई ुित की अनुवत  कारवाई के प म कई 
िसफा रशो ंको काया त िकया गया है, िज  सं ेप म नीचे िदया गया है: 
      

(क) सभी िनयमो ंऔर अनुदेशो ंके समेकन और अ तनीकरण के साथ-साथ अंतिनिहत ि या के सरलीकरण 
और मानकीकरण को काफी हद तक पूरा कर िलया गया है। 

 
(ख) यो ाओ ं के छोटे (माइनर) ो ं का उ र देने और इस कार डीओपीटी के िविभ  प  वहार 

(क ुिनकेशन) और नीितयो ंपर ता को बढ़ावा देने के िलए एआई चैटबॉट अब डीओपीटी वेबसाइट पर 
ि याशील बनाए जा रहे ह। 

 
(ग) डीओपीटी ारा दान की गई सेवा की गुणव ा पर िट णी करने के िलए एमडीओ को स म बनाने हेतु 

एक फीडबैक तं  िवकिसत िकया गया है। इसे ई-ऑिफस म लागू िकया जाएगा। 
 

(घ) डीओपीटी के भीतर परामश की आव कता वाले सभी मु ो ं को िनपटाने के िलए एक अंतर-िवभागीय 
सम य णाली अब पूरी तरह से ि याशील है। ऐसे सभी मु ो ंकी िनगरानी ई-ऑिफस के मा म से की 
जा रही है और आमने-सामने की चचा के आधार पर बैठक म ही मु ो ंका िनपटान करने के िलए व र  
अिधका रयो ं ारा िनयिमत सा ािहक बैठक बुलाई जाती ह। 

 
(ङ) डीओपीटी म अिधका रयो ं को पेशेवर और गत मागदशन दान करने के िलए एक माग दशन 

(मट रंग) णाली शु  की गई है। मट रंग पर िव ृत िदशा-िनदश जारी िकए गए ह। अब तक  माग दशन 
ा  करने वाले 172 अिधका रयो ंके िलए 52 मागदशको ंकी पहचान की गई है। 

 
(च) ईएचआरएमएस-2.0 के मा म से पदो ित की ि या म सुधार करने के िलए, एपीएआर को ऑटो-फेच 

प से ा  करने के िलए ैरो के साथ एकीकरण को पूरा कर िलया गया है। 
 

(छ) ईएचआरएमएस और आईजीओटी को जोड़ने सिहत ितिनयु  की ि या को सरल और कारगर बनाने 
के िलए ईएचआरएमएस का एक समिपत मॉ ूल थािपत िकया गया है। 

 



(ज) कमचा रयो ंके दावो ंऔर लाभो ंआिद के समयब  भुगतान के िलए िविभ  कार की िडिजटल सेवाएं, अब 
ईएचआरएमएस 2.0 म ि याशील ह। 

 
(झ) जांच अिधका रयो/ं ुतकता अिधका रयो ं हेतु सेवािनवृ  अिधका रयो ं का पूल तैयार करने के िलए 

अिधका रयो ंका पूल तैयार करने संबंधी एक िव ापन जारी िकया गया है। 
 

(ञ) आईएएस और अ  अिधका रयो ं के िलए अब एसओएलवीई (सॉ ) और ई-एचआरएमएस पोटल के 
मा म से वा िवक समय आधा रत सतकता थित ( रयल टाइम िविजलस ेटस) उपल  कराई गई है। 

 
VII. ई-एचआरएमएस 2.0- कमचा रयो ंको एंड टू एंड ऑनलाइन एचआर सेवाएं दान करना 
    

इले ॉिनक मानव संसाधन बंधन सेवाओ ं(ई-एचआरएमएस) को एंड टू एंड ऑनलाइन एचआर 
सेवाएं दान करने के िलए अप ेड िकया गया है। ई-एचआरएमएस म अ  बातो ंके साथ-साथ 24*7 प ंच 
और उपल ता, एकल साइन-ऑन, ई-साइन, कमचा रयो ंसे िव ास आधा रत इनपुट तथा आई-गॉट, ैरो, 

ोिबटी पोटल और पीएफएमएस के साथ िनबाध एकीकरण, एआई स म उपकरण के साथ-साथ एक 
िव ेषणा क और ग ा क डैश बोड की मु  िवशेषताएं मौजूद ह। ई-एचआरएमएस म शािमल होने 
के िलए सभी कैडर िनयं ण ािधकरणो ंसे आ ह िकया जा रहा है। अब तक 48,876 कमचा रयो ंको ई-
एचआरएमएस पोटल पर शािमल िकया गया है।  

 
 


