
कािमक एवं िश ण िवभाग के ारा जुलाई २०२3 माह म िकये गए मह पूण / 

उ ेखनीय काय 
 
I. चयन और िनयु यो ंका सारांश  
 

i ) माह जुलाई 2023 के दौरान, पीईएसबी, डीओपीटी ारा 08 (आठ) चयन बैठक (सीएमडी के िलए 03 और 
िनदेशको ंके िलए 05) आयोिजत की गईं । 07.07.2023 और 19.07.2023 को आयोिजत चयन बैठको ंम की गई 
िसफा रश मशः  माननीय िद ी उ  ायालय म दायर 2022 के एलपीए सं ा 752 और माननीय म ास उ  

ायालय म दायर ड ूपी सं ा 3599/2023 के अंितम िनणयो ंके अ  यधीन ह। 

ii) मंि म ल की िनयु  सिमित (एसीसी) ने िविभ  अनुसूची क और ख सीपीएसई म 20 मामलो ं (अथात 
एमडी/सीईओ/काया क िनदेशक) म िनयु यो ं को मंजूरी दी। वतमान म, िविभ  अनुसूची 'क' और 'ख' 
सीपीएसई म सीएमडी/एमडी/अ  के कुल 50 पद और काया क िनदेशको ंके 86 पद र  ह। एसीसी ारा 
िविभ  ायािधकरणो/ंवैधािनक िनकायो/ं ािधकरणो/ंआयोगो ं म 06 अ ो/ंसद ो ं की िनयु यो ं और ाय  
िनकायो/ं सं थानो ं म मु  कायकारी अिधका रयो/ंिनदेशको ं की 03 िनयु यो ं को अनुमोिदत िकया गया है। 
मंि म ल सिचव/एसीसी ने सेवा िव  तार (02), समयपूव ावतन (06), पुन: पदनाम (01), पीएस/ओएसडी के 

प म िनयु  (02), िवदेशी/कैि व पद पर िनयु  (01), िवदेशी िनयु  के  िव ार (02) और गैर-सीएसएस पद 
पर िनयु  (01) के ावो ंको भी मंजूरी दे दी।  

iii) 04 पदो ं[(02) सीएमडी/एमडी के पद के िलए और (02) िनदेशक के पद के िलए] हेतु िव ापन जारी िकए गए 
थे। 

iv) यूपीएससी के सद ो ंको पशन के भुगतान के बारे म संघ लोक सेवा आयोग (सद ) संशोधन िविनयमावली, 
2023 के संबंध म िदनांक 11.07.2023 को एक अिधसूचना जारी की गई थी। 

v) संघ लोक सेवा आयोग (परामश से छूट) संशोधन िविनयमावली, 2023 के संबंध म िदनांक 13.07.2023 को एक 
अिधसूचना जारी की गई थी । 

vi) िसिवल सेवा परी ा (सीएसई) - 2022 के आधार पर यूपीएससी ारा अनुशंिसत उ ीदवारो ंके सेवा आवंटन की 
पहली और दूसरी पुनरावृि  पूरी हो गई है, िजससे 796 उ ीदवारो ंको िविभ  सेवाओ ंके िलए आवंिटत िकया गया 
है। पि म बंगाल (27), म  देश (27), और महारा  (17) की रा  िसिवल सेवा से आईएएस म िनयु  71 
अिधका रयो ंकी व र ता / आवंटन वष के िनधारण के आदेश जारी िकए गए। 

(ख) अ  

1. अ खल भारतीय सेवा (अवकाश) िनयम, 1955 के िनयम 18(घ) को 28 जुलाई, 2023 की अिधसूचना के 
मा  यम से संशोिधत िकया गया है । 

2. वतमान म, क ीय  टािफंग  कीम के तहत िन िल खत पद र  ह: 

● अपर सिचव के 11 पद, 
● संयु  सिचव के 20 पद; और 
● उप सिचव/िनदेशक र पर 73 पद।  



।।.     िश ण एवं मता िवकास  

(क) सिचवालय िश ण और बंध सं थान (आईएसटीएम) ने माह जुलाई, 2023 के दौरान 07 ऑनलाइन कैलडर 
िश ण काय म, 14 संवग िश ण काय म और 01 द ता काय म आयोिजत िकया। इन िश ण काय मो ं

म कुल 788 उ ीदवारो ंने भाग िलया।  

(ख) लाल बहादुर शा ी रा ीय शासन अकादमी (एलबीएसएनएए) की नई पहल -  

भूिमका आधा रत िश ण काय म की अवधारणा की शु आत करने के िलए िमशन कमयोगी की भावना को 
आगे बढ़ाते ए, आईएएस पीआरओ, नामक एक नई पहल की शु आत की गई  है, जो अिधका रयो ंको उनकी 
तैनाती का नवीनतम े ो ंका एक संि  त िववरण कै ूल के प म देता है जो अ था, अिधकारी समय के साथ 
अपने काय के दौरान ही सीख पाते।  

आईएएस पीआरओ के एक भाग के प म, ऊजा े  म कायरत अिधका रयो ंके िलए एक 5 िदवसीय कायशाला 
(24 जुलाई - 28 जुलाई, 2023) संचािलत की गई। यह कायशाला ऊजा मं ालय ारा ायोिजत की गई। ऊजा 
सृजन, पारेषण, िवतरण, नवीकरणीय े  से जुड़े 56 अिधका रयो ंएवं िनयामको ं ने इस कायशाला म सहभािगता 
की।  

(ग) मता िवकास आयोग (सीबीसी) ने िन िल खत गितिविधयां संचािलत की:ं 

िविभ  एमडीओ की मता िवकास इकाइयो ंके साथ वािषक मता िवकास योजनाओ ंके ि या  वयन 
पर कायशाला: िविभ  मं ालयो,ं िवभागो ंएवं संगठनो ं के िलए वािषक मता िवकास काय मो ं (एसीबीपी) के 
काया यन पर बल देते ए मता िवकास आयोग ने 4 जुलाई, 2023 को एक कायशाला आयोिजत की। 
कायशाला म 20 एमडीओ एवं 30 से अिधक िश ण सं थानो ंकी मता िवकास इकाइयो ंका ितिनिध  करने 
वाले 150 अिधका रयो ंने सि यतापूवक भागीदारी की। आयोजन के दौरान वािषक मता िवकास योजनाओ ंको 
िन  पािदत करने म सीबीयू के मह  पर जोर िदया, गित की िनगरानी के िलए एक िडिजटल डैशबोड ारंभ 
िकया, और िमशन कमयोगी की सफलता के िलए सव म थाओ ं और सुधारो ं पर मू वान चचा को बढ़ावा 
िदया। 

र ा े  के सावजिनक उप मो ंऔर र ा े  के िनजी िविनमाताओ ंके बीच अ ी काय प ितयो ंको 
साझा करने पर कायशाला : मई, 2023 म महार ो ं के साथ कायशाला के सफल आयोजन के अनुपालन म 
सीबीसी ने 19 जुलाई 2023 को" र ा े  के सावजिनक उप मो ंऔर र ा े  के िनजी िविनमाताओ ंके बीच 
सव म काय प ितयो ंको साझा करने" पर एक कायशाला का आयोजन िकया। ”भारत फोज, टाटा एडवां ड 
िस  िलिमटेड, वालचंद नगर इंड ीज जैसे र ा िनमाता े  के िनजी भारतीय र ा िद जो ंऔर थे  और 
लॉकहीड मािटन जैसे वैि क ओईएम के एमडी और सीईओ ने कायशाला म भाग िलया और वैि क र ा िनयातो ं
को बढ़ाने, लचीली आपूित ृंखला का िनमाण और सही ितभा को काम पर रखने जैसे िवषयो ंपर अपनी सव म 
काय प ितयो ंको साझा िकया। कायशाला के नतीजो ंके िह े के प म, र ा े  के सावजिनक उप मो ंऔर 
िनजी कंपिनयो ंके बीच इमशन या ाओ ंकी योजना बनाई जाएगी। 

िसिवल सेवा िश ण सं थान िद  ली के िलए रा ीय मानको ं (एनएससीएसटीआई) पर कायशाला: 
सीबीसी ने िसिवल सेवा िश ण सं थानो ं के िलए 25 जुलाई, 2023 को िसिवल सेवा िश ण सं थानो ं
(एनएससीएसटीआई) के संबंध म मा ता ढांचे के िलए रा ीय मानको ंपर एक कायशाला का आयोजन िकया। 
यह कायशाला िश ण सं थानो ंके िलए परेखा की वैचा रक और ि यागत ता पर कि त थी और स  के 
दौरान ितभािगयो ंकी शंकाओ ंका समाधान िकया गया और सं थानो ंसे ि या म सुधार के िलए सुझाव ा  



िकए गए। सीबीसी टीम ने सीबीसी ारा िवकिसत िविभ  मता िवकास उ ादो ं को भी साझा िकया, िज  
िश ण सं थान अपने कामकाज म सुधार के िलए अपना सकते ह। 

कायशाला के दौरान, माननीय रा  मं ी (कािमक) ने छह रपोट भी जारी की ंजो िन िल खत फोकस े ो ंके 
संबंध म िविभ  िश ण सं थानो ंका मागदशन कर सकती ह:  

1. िश ण आव कताओ ंकी पहचान 
2. ान साझाकरण को बढ़ावा देना और एक साझा ान भंडार बनाना 
3. मता िवकास की िफ़िजटल (भौितक और िडिजटल) दुिनया म पांतरण  
4. संकाय की मता बढ़ाना 
5. आयोिजत िश ण का भावी मू ांकन करना 
6. शासन म चुनौितयो ंपर काबू पाना 

  
रा ीय िसिवल सेवा मता िवकास काय म (एनपीसीएससीबी) - िमशन कमयोगी - िविभ  िहतधारको ंकी 
भूिमकाओ ं को  करने और िमशन कमयोगी प रयोजना के समयब  काया यन के िलए कमयोगी 
िदशा-िनदश जारी करना।  

 िवभाग ने िदनांक 28 जुलाई, 2023 के अपने कायालय ापन सं ा टी-16017/6/2023-टीएफए के 
मा म से िश ण और मता िवकास प र  म िविभ  िहतधारको ं िजसम िमशन कमयोगी के तहत थािपत 
सं थान भी शािमल ह, की भूिमकाओ ंऔर दािय  वो ंको  करने के िलए 'कमयोगी िदशा-िनदश' (संल ) जारी 
िकए ह। ये िदशा-िनदश िसिवल सेवा मता िवकास के िलए िमशन कमयोगी प रयोजना को लागू करने हेतु सरकार 

ारा िलए गए िनणयो ंके भावी काया यन म िविभ  िहतधारको ंकी  भूिमकाओ ंपर जोर देते ह और आगे का 
माग श  त करते ह।  

 इन िदशा-िनदशो ंसे यह आशा की जाती है िक ये िमशन कमयोगी के रत काया यन म सहायक होगें 
और िविभ  अिधका रयो ं की भूिमकाओ ं से जुड़ी मता के िवकास के िलए मता िवकास आयोग (सीवीसी), 
कमयोगी भारत, क ीय िश ण सं थानो ं(सीटीआईएस), एवं िविभ  एमडीओ जैसे संगठनो ंके बीच घिन  सम य 
बनाने म सहायता करगे। 

III. थापना संबंधी मामले 

(i) क ीय िसिवल सेवा/पदो ंके सद ो ं ारा वािषक अचल संपि  रटन समय पर ुत करने के संबंध म 
 अनुदेश िदनांक 14.07.2023 के का. ा. के मा म से जारी िकए गए। 

(ii) कमचारी चयन आयोग (एसएससी) ने माह के दौरान िन िल खत परी ाएं आयोिजत की- 

क. िदनांक 09/07/2023 को ेनो ाफर ेड ‘ग’ सीिमत िवभागीय ितयोगी परी ा, 2017 का 
कौशल परी ा। 

ख. 2481339 उ ीदवारो ंके िलए िदनांक 14/07/2023 से 27/07/2023 तक एक सीजीएलई, 2023 
की िटयर-I परी ा (क ूटर आधा रत परी ा) 

(iii)  एसएससी ने िन िल खत परी ाओ ंके प रणाम घोिषत िकए:- 



क.  िदनांक 06.07.2023 को वािषक िवभागीय टाइपराइिटंग कौशल परी ा 2021 का प रणाम घोिषत 
िकया गया, िजसम 185 उ ीदवार उ ीण ए ह। 

ख.  िदनांक 06.07.2023 को वािषक िवभागीय आशुिलिप कौशल परी ा 2021 का प रणाम घोिषत 
िकया गया, िजसम 33 उ ीदवार उ ीण ए ह।  

ग.  े ने ाफर ेड ‘ग’ एवं ‘घ’ परी ा का अंितम प रणाम िदनांक 14.07.2023 को घोिषत िकया गया, 
िजसम 389 उ ीदवार आशुिलिपक ेड ‘ग’ के पद के िलए अनंितम प से शट िल  ट िकए गए 
और 3571 उ  मीदवार आशुिलिपक ेड ‘घ’ के िलए अनंितम प से शाट िल  ट िकए गए।  

(iv) कमचारी चयन आयोग ने िन िल खत नोिटस कािशत िकए- 

 िद ी पुिलस और क ीय सश  पुिलस बल परी ा, 2023 म उप-िनरी को ंहेतु आवेदन आमंि त करने 
के िलए अपनी वेबसाइट पर िदनांक 22.07.2023 को नोिटस कािशत िकया।  

 किन  अिभयंता (िसिवल मैकेिनकल और इले कल) परी ा, 2023 हेतु आवेदन आमंि त करने के िलए 
अपनी वेबसाइट पर िदनांक 26.07.2023 को नोिटस कािशत िकया।  

IV. सतकता एवं अ  संबंधी मामले 

क. क ीय अ ेषण ूरो के संबंध म अिभयोजन के िलए ीकृत हेतु तीन महीनो ंसे अिधक समय से 
लंिबत मामलो ंकी सं ा, 115 है। 

ख. पीसी अिधिनयम, 1988 के तहत आईएएस अिधका रयो ंके िव  तीन महीने से अिधक समय से 
लंिबत अिभयोजन ीकृित के लंिबत मामलो ंकी सं ा 06 है।  

ग. िविभ  उ े ो ं अथात अंतर-संवग ितिनयु , थाना रण प रवी ा, भारत-वा -अ यन-
अवकाश इ ािद के िलए 28 आईएएस अिधका रयो ंकी सतकता मंजूरी जारी की गई।  

घ. संयु  सिचव पैनल म शािमल करने हेतु 04 आईएएस अिधका रयो ंको सतकता अनापि  जारी 
 की गई है। 

V.      िमशन भत  के िलए 23 जुलाई, 2023 को आयोिजत रोजगार मेला के मा  यम से सरकार म 10 
लाख भितयां की गई। 

 रोज़गार मेला देश म रोज़गार सृजन को सव  ाथिमकता देने की माननीय धान मं ी की ितब ता को 
पूरा करने की िदशा म एक कदम है। आशा है िक रोजगार मेला आगे रोजगार सृजन म उ ेरक के प म काय 
करेगा और युवाओ ंको साथक अवसर दान करेगा। रोज़गार मेले के सातव चरण का आयोजन 22 जुलाई, 2023 
को देश भर म 44 थानो ंपर आयोिजत िकया गया। नव िनयु ो ंको िविभ  मं ालयो/ंिवभागो ंके साथ-साथ उनके 
संब  और अधीन थ कायालयो ंम शािमल िकया गया । इस चरण के साथ िपछले 7 चरणो ंम क  सरकार ारा अब 
तक की गई कुल भितयाँ पांच लाख (5,00,692) के आंकड़े को पार कर गई ह। 

VI.  सीएसएस संवग 

(क). अनुभाग अिधकारी एलडीसीई, 2018 के िलए यूपीएससी ारा घोिषत प रणामो ंके प रणाम प 
524 अिधका रयो ं को डीओपीटी के िदनांक 31.07.2023 के आदेश के मा म से अनुभाग 



अिधकारी (एसओ) ेड वष 2018 (ई ू) म पदो त िकया गया है। 273 अनुभाग अिधका रयो ंकी 
तैनाती की गई। 

(ख). एएसओ बैच, 2022 के 981 उ ीदवारो ंके संबंध म िनयु  संबंधी औपचा रकताएं सफलतापूवक 
आयोिजत की गईं। 

(ग). 307 अनुभाग अिधका रयो ं(एसओ) को अवर सिचव ेड म पदो  नित िकया गया और उनम से 212 
नव पदो त अवर सिचव को रोटेशनल  थानांतरण नीित िदशा-िनदशो ंके अनुसार थानांत रत और 
तैनात िकया गया। 

 
 


